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PT.IPersero) TAMAN WISATA CANOl BOROBUOUR, PRAMBANAN & RATU BOKO

Head Office: JI. RayaYogya-Solo KM. 16, Prambanan, Yogyakarta 55571, Indonesia, Tel. +62274496402, 496406, Fax. +62274496404
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3. Surat Keputusan Menteri BUMN selaku RUPS Perusahaan Perseroan (Persero)
PT Taman Wisata Candi Borobudur, Prambanan & Ratu Boko, Nomor : SK-
237/MBU1l1l2015, tanggal 24 November 2015 ten tang Pengangkatan Direktur
Utama Perusahaan Perseroan (Persero) PT Taman Wisata Candi Borobudur,
Prarnbanan & Ratu Boko Jo. Nomor : SK-I02/MBUl05/2017, tanggal 29 Mei

2, Akta Pendirian Perusahaan yang dibuat oleh Notaris Soelernan Ardjasasmita, SH
Nornor : 19 tanggal 15 Juli 1980 beserta perubahan-perubahannya Nomor : 11
tanggal 4 Desernber 2013 Jo, Nornor : 29 tanggal 22 Desernber 2015 .10. Nomor :
33 tanggaJ 22 Juni 2017 Jo. Nornor : 27 tanggal 27 Agustus 2018 Jo. Nornor 29
tanggal 28 Desember 2018 oleh Notaris Woro Sutristiassiwi Sriwahyuni, SI-I.,
M.H;

1. Peraturan Menteri BUMN Nornor : PER-0I/MBU/2011, tanggal I Agustus 2011
tentang Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang baik (Good Corporate
Governance) pada Badan Usaha Milik Negara Jo. Peraturan Menteri Negara
Badan Usaha Milik Negara (BUMN), Nornor : PER-09/MBU/2012, tanggal6 Juli
2012 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri BUMN Nornor : PER-
01 IMBU/20 I 1,tanggal I Agustus 20 II;

Mengingat

b. bahwa dalam perkembangannya, terdapat perubahan nomenklatur internal
Direktur, maka perlu untuk dilakukan penetapan dan penunjukan Direktur
penanggung jawab dalarn penerapan dan pernantauan GCG melalui Surat
Keputusan Direksi;

a. bahwa sebagai wujud kornitmen perusahaan dalarn penerapan Good Corporate
Governance (GCG), perlu melakukan penetapan dan penunjukan pejabat
perusahaan sebagai penanggungjawab dalarn penerapan dan pemantauan Good
Corporate Governance (GCG) di lingkungan PT Taman Wisata Candi
Borobudur, Prarnbanan & Ratu Boko (Persero) rnelalui Surat Keputusan Direksi;

Menimbang

DlREKSI PT TAMAN WrSAT A CANDI BOROBUDUR, PRAMBANAN & RA TU BOKO (Persero)

PENETAPAN DAN PENUNJUKAN DIREKTUR SEBAGAI PENANGGUNGJAWAB DALAM
PENERAPAN DAN PEMANTAUAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE DI LINGKUNGAN

PT TAMAN WISATA CANDI BOROBUDUR, PRAMBANAN & RATU BOKO (Persero)

TENTANG

SURA T KEPUTUSAN DIREKSI
PT TAMAN WISATA CANDI BOROBUDUR, PRAMBANAN & RATU BOKO (Persero)

NOMOR : SK. 38IDIREKSII2018

Ratu Boko
The lost masterpiece palace complex from the Bth century, the only Hindu and Buddhist
mixed-architectural archaeological site, about 3 km to the south of Prambanan Temple.

www.borobudurpark.co.id

Borobudur
The magnificent world cultural heritage site, the largest Buddhist temple in the world,

the biggest ancient monument in the Southern Hemisphere and the oldest
in South East Asia, 41 km northwest of Yogyakarta and 7 km south of Magelang, Central Java.

Prambanan
The most beautiful Hindu temple in the world, the biggest temple complex in Java

with 224 temple in the area, about 15 km from Yogyakarta.



Dengan berlakunya Sural Kepuiusan Direksi ini. maka kerernuan pada Surat
Keputusan Direksi NomOI' • SK, 191D1 RFI<C;1120 17, t(lllgg<11 18 '\gllstLiS 2017 1,'lltilng
penetapan dan penunjukan Direkrur sebagai pcnanggungja« ab dalam penerapan clan
pernantauan Good Corporate Governance (GCG) eli lingkungan I'T Taman Wisata

Sural Keputusan ini berlaku terhitung mulai ianggal 31 Desember 2018:

Dalam pelaksanaannya, waj ib untuk rnernaruhi ketentuan perusahaan yang berlaku;

Pejabat dimaksucl berkewajiban menyampaikan laporan perkembangan pelaksanaan
GCG kepada Direktur Uiama:

e. Melakukan pemaniauan dan menjaga kcpatuhan perusahaan ierhadap seluruh
perjanjian dan komitrnen yang dibuat pcrusahaan dengan pihak ketiga

b. Melakukan pemaniauan dan men] (Igil (It!-2l1' kegi.uan usahu perusahu.m t idak
rnenyimpang dari keientuan yang bcrlaku:

a, Menyusun rencana kerja untuk rnernastikan pcmenuhan l'cdomnn 1\'11Cr(lpaI1 Tara
Kelola Perusahaan yang Baik Good Corporate Governance (CCG). dalarn rangka
melaksauakan prinsip-prinsip Tara Ketola Perusahaan vang Baik. sena
dirnasukkan dalarn Reneana Kerja dan Anggaran Perusahaan (RKAP):

Pejabat yang ditunjuk diberikan tugas dan ianggungjawab yaitu :

sebagai penanggungjawab dalarn penerapan dan pemaniauan Good C'orporatc
Governance (GCG) di Lingkungan PT Taman Wisata Candi Borobudur. Prarnbanan
& Ratu Boko (Persero);

DIREKTUR KEUANGAN, SDM (\::INVESTASI

Menetapkan dan Menunjuk Direksi. yaitu :

SURAT KEPUTUSAN DIREKSI Tf:NTANG Pf:NUNJUKAN DIRf:KTl)R
SEBAGAI PENANGGUNG JAWAI3 DALAM Pf:NERAPAN DAN
PEMANTAUAN GOOD CORPORATh' GOVERNANCE DI LlNGKlJ~GAN PT
TAMAN WISATA CANDI BOROBUDlJR, PRAMBANAN & RATti 80KO
(Persero)

MEMUTUSKAN

4, Sural Keputusan Direktur Utarna NOIllOl' :; Tahun 1983 t3ngg<ll 2 fvlei I ()X-,
tentang Landasan Kebijaksanaan PT, Taman Wisata Candi Borobudur S:
Prambanan.

2017 tentang Pcmberhentian, Perubahan Nomenk latur. Pengalihan Tugas. dan
Pengangkatan Anggota-Anggota Dircksi JlCrtIS,lha,111 Pcrscroan (1\'I'sl'I'O) 1'1
Taman Wisata Candi Borobudur. Prarnbanan /<:. Raru Boko .10. Nornor ';;I~-
299/MBU/12/20 18 tanggal 5 Dcscmbcr 2018 ienrang Pcmbcrheruian dan
Pengangkatan Anggota - Anggota Dircks: Perusahaan Perseroan (Perscro ) PT
Taman Wisata Caridi Borobudur. Prambanan & Ratu Boko:

KEENAM

KELIMA

KEEMPAT

KETIGA

KEDUA

PERTAMA

Menetapkan



ED" SETI.JONO
I\&. ~IREKTUR UTAMA c-.\. (

't~ t

DIREKSI

Diteiapkan eli : Yogyakaria
Pada t,lllgg,ll : J 1 l)L'SL'1l1bcl-::018

Apabila di kernudian hari iernyara ierdapat kekcliruan aiau kekurangan dalarn Surat
Keputusan ini akan diadakan perubahan/pcrbaikan scbagaimuna mcsiiu, a.

KETUJUH

Candi Borobudur, Prambanan & Raiu 801-;0 (Pcrsero). din) aiakan dicabut dan iidak
berlaku lagi;


